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OBJETIVO DO

TREINAMENTO

O QUE OS PARTICIPANTES
IRAO APRENDER

O objetivo deste treinamento é capacitar os alunos no
gerenciamento de mudancas organizacionais. Uma das

maiores dificuldades no campo empresarial, mudar para evoluir
ou até mesmo para sobreviver constitui um pré-requisito

da administracdo moderna. A organizacdo precisa ter os

Seus processos e sua equipe de trabalho preparados e com
maturidade suficiente para se adaptar com agilidade e garantir o
sucesso dos seus projetos e suas operacoes.

- Compreender 0s cenarios internos e externos e a necessidade do
gerenciamento eficaz de mudancas organizacionais

- Elaborar um processo de mudanca organizacional

- Identificar os obstaculos que possam impactar na implementacao
de mudancas na organizacéo

- Elaborar um plano de gerenciamento de mudancas

- Reconhecer a importancia da utilizacdo de processos
padronizados e adaptados a realidade da organizacdo

- Criar um ambiente favoravel de flexibilidade e adaptacéo
organizacional
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METODOLOGIA
DE ENSINO

A Macrosolutions / Ricardo Vargas utiliza o que existe de mais moderno no
processo de treinamento, incluindo:
[ Aulas expositivas com a utilizacdo de recursos audiovisuais e projecao.
[ Utilizacdo de videos e trecho de videos para fins didaticos.
[ Demonstracoes e simulagdes em computador.
[ Trabalhos em grupos para a resolucdo de problemas.

[ Simulacdo de casos reais e formacao de grupos de discussao
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CONTEUDO
PROGRAMATICO

[ABERTURA

EINTRODUCAO AO GERENCIAMENTO DE MUDANCAS
Entendendo a natureza e necessidade das mudancas
- Influéncia do cenario interno e externo
- Reconhecendo as incertezas
- Uma questdo de sobrevivéncia

PROCESSOS ORGANIZACIONAIS
- Levantamento dos processos organizacionais
- Diagndstico de maturidade de processos
- Diagndstico de maturidade de projetos
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TREINAMENTO

NEJANDO E IMPLEMENTANDO UM PROJETO DE

PLA
[GERENCIAMENTO DE MUDANCAS
- Aspectos culturais

- Analise da estratégia da organizacéo

- Anadlise de Gap

- O papel da comunicacado

- O perfil dos executores do projeto de gerenciamento de mudancas

- Suporte organizacional

- Elaborando o plano de gerenciamento de mudancas

- Definindo indicadores de desempenho

- Implementando o projeto de gerenciamento de mudancas

[oss

TACULOS
Cultura e vicios da organizacéo

- Mercado e concorréncia

- Comunicacao

- Riscos

EMANTENDO A ORGANIZACAO NO RUMO CERTO

- Licoes aprendidas

Avaliacdo de beneficios

- Implementando e monitorando a melhoria continua

[ENC

ERRAMENTO
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MAIORES
INFORMACOES

Para maiores informacdes sobre este treinamento, por favor
entre em contato.

[ Telefone: +55 313024-3003
[ Fax: +55 313024-3005

[ e-mail: info@ricardo-vargas.com
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