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3. Réunions

DONNEES DE SORTIE

1. Plan de gestion de I'échéancier
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1. Plan de management du projet

2. Facteurs environnementaux de
l'organisation

3. Actifs organisationnels

OUTILS ET TECHNIQUES

1. Jugement a dire d'expert
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4. Réunions

DONNEES DE SORTIE
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DONNEES DE SORTIE

1. Plan de gestion des colts
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1. Plan de management du projet

2. Documents du projet
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2. Estimation par analogie
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4. Estimation ascendante
5. Estimation a trois points
6. Analyse des données
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2. Documents du projet
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l'organisation

6. Actifs organisationnels
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4. Evaluations des performances de
I'équipe
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PARTIES PRENANTES

Planifier 'engagement des
parties prenantes
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1. Elaborer la charte du projet

2. Elaborer le plan de management du
projet

3. Documents du projet
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5. Facteurs environnementaux de
l'organisation

6. Actifs organisationnels
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2. Collecte des données
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4. Prise de décision

5. Représentation des données
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prenantes
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projet

4. Documents du projet

5. Facteurs environnementaux de
I'organisation

6. Actifs organisationnels
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4. Analyse de la sélection des sources
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3. Documents d'appel d'offres
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5. Criteres de sélection des sources

6. Décisions « make-or-buy »

7. Estimations indépendantes des colts

8. Demandes de changement

9. Mises a jour des documents du projet
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Planifier la gestion des
risques
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1. Elaborer la charte du projet

2. Elaborer le plan de management du
projet

3. Documents du projet

4. Facteurs environnementaux de
l'organisation

5. Actifs organisationnels

OUTILS ET TECHNIQUES

1. Jugement a dire d'expert
2. Analyse des données
3. Réunions

DONNEES DE SORTIE

1. Plan de gestion des risques

Effectuer I'analyse
qualitative des risques

DONNEES D’ENTREE

1. Elaborer le plan de management du
projet
2. Documents du projet
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Identifier les risques
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1. Elaborer le plan de management du
projet

2. Documents du projet

3. Accords

4. Documents d'approvisionnements

5. Facteurs environnementaux de
l'organisation

6. Actifs organisationnels

OUTILS ET TECHNIQUES

1.Jugement a dire d'expert

2. Collecte des données

3. Analyse des données

4. Compétences interpersonnelles et
d'équipe

5. Listes rapides

6. Réunions

DONNEES DE SORTIE

1. Registre des risques

2. Rapport sur les risques

3. Mises a jour des documents du projet
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Planifier la gestion des
communications
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1. Elaborer la charte du projet

2. Elaborer le plan de management du
projet

3. Documents du projet

4. Facteurs environnementaux de
l'organisation

5. Actifs organisationnels

OUTILS ET TECHNIQUES
1. Jugement a dire d'expert

2. Analyse des exigences en
communication

3. Technologie de communication

4. Modeles de communication

5. Méthodes de communication

6. Compétences interpersonnelles et
d'équipe

7. Représentation des données

8. Réunions
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1. Plan de gestion de la communication

2. Mises a jour du plan de management
du projet

3. Mis a jour des documents du projet

parties prenantes
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1. Elaborer le plan de management du
projet

2. Documents du projet

3. Facteurs environnementaux de
l'organisation

4. Actifs organisationnels

OUTILS ET TECHNIQUES

1. Jugement a dire d'expert

2. Compétences en communication

3. Compétences interpersonnelles et
d'équipe

4.Régles de base

5. Réunions
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1. Demandes de changement

2. Mises a jour du plan de management
du projet

3. Mises a jour des documents du projet

approvisionnements

DONNEES D’ENTREE

aux risques

DONNEES D’ENTREE

1. Elaborer le plan de management du
projet

2. Documents du projet

3. Documents d'approvisionnements

4. Propositions des fournisseurs

5. Facteurs environnementaux de
l'organisation

6. Actifs organisationnels

OUTILS ET TECHNIQUES

1. Elaborer le plan de management du
projet

2. Documents du projet

3. Actifs organisationnels

OUTILS ET TECHNIQUES

1. Jugement a dire d’expert

2. Publicité

3. Conférences des soumissionnaires

4. Analyse des données

5. Compétences interpersonnelles et
d'équipe

DONNEES DE SORTIE

1.Jugement a dire d’expert

2. Compétences interpersonnelles et
d'équipe

3. Systéme d'information de gestion
du projet (Project Management
Information System, PMIS)
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1.Vendeurs sélectionnés

2. Accords

3. Demandes de changement

4. Mises a jour du plan de management
du projet

5. Mises a jour des documents du projet

6. Mises a jour des actifs
organisationnels

1. Demandes de changement
2. Mises a jour des documents du projet

CLOTURE

4.7

INTEGRATION

Clore le projet ou la phase

DONNEES D’ENTREE

1. Elaborer le plan de management du
projet

2. Documents du projet

3. Rapports sur la performance
d'exécution

4. Facteurs environnementaux de
l'organisation

5. Actifs organisationnels

OUTILS ET TECHNIQUES

1. Technologie de communication

2. Méthodes de communication

3. Compétences en communication

4. Systeme d'information de gestion
du projet (Project Management
Information System, PMIS)

5. Etablissement des rapports du projet

6. Compétences interpersonnelles et
d'équipe

7.Réunions

DONNEES DE SORTIE

1. Communications du projet

2. Mises a jour du plan de management
du projet

3. Mises a jour des documents du projet

4. Mises a jour des actifs
organisationnels

DONNEES D'ENTREE

1. Elaborer la charte du projet
2. Elaborer le plan de management du
projet

DONNEES D’ENTREE

1. Elaborer le plan de management du
projet

2. Documents du projet

3. Livrables acceptés

4. Données de performance d'exécution

OUTILS ET TECHNIQUES

1. Inspection
2. Prise de décision

DONNEES DE SORTIE

1. Livrables acceptés

2. Information sur la performance
d'exécution

3. Demandes de changement

4. Mises a jour des documents du projet

DONNEES D’ENTREE

1. Elaborer le plan de management du
projet

2. Documents du projet

3. Données de performance d'exécution

4. Actifs organisationnels

OUTILS ET TECHNIQUES

1. Analyse des données
DONNEES DE SORTIE

1. Information sur la performance
d'exécution

2. Demandes de changement

3. Mises a jour du plan de management
du projet

4. Mises a jour des documents du projet
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2. Documents du projet
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PARTIES PRENANTES

Maitriser 'engagement des
parties prenantes

DONNEES D’ENTREE

1. Elaborer le plan de management du
projet

2. Documents du projet

3. Données de performance d'exécution

Maitriser les
approvisionnements

DONNEES D’ENTREE

1. Elaborer le plan de management du

projet
2. Documents du projet
3. Accords
4. Documents d'approvisionnements

5. Demandes de changement
approuvées

6. Données de performance d'exécution

7. Facteurs environnementaux de
l'organisation

8. Actifs organisationnels

Maitriser le travail du projet

Maitriser les changements

DONNEES D’ENTREE

1. Elaborer le plan de management du
projet

2. Documents du projet

3. Information sur la performance
d'exécution

4. Accords

5. Facteurs environnementaux de
I'organisation

6. Actifs organisationnels

OUTILS ET TECHNIQUES

1. Jugement a dire d'expert

2. Analyse des données

3. Prise de décision

4.Réunions

DONNEES DE SORTIE

1. Rapports sur la performance
d'exécution

2. Demandes de changement

3. Mises a jour du plan de management
du projet

4. Mises a jour des documents du projet

DONNEES D’ENTREE

1. Elaborer le plan de management du
projet

2. Documents du projet

3. Rapports sur la performance
d’exécution

4. Demandes de changement

5. Facteurs environnementaux de
I'organisation

6. Actifs organisationnels

OUTILS ET TECHNIQUES

1. Jugement a dire d’expert

2. Outils de gestion des changements
3. Analyse des données

4. Prise de décision

5. Réunions

DONNEES DE SORTIE

1. Demandes de changement
approuvées

2. Mises a jour du plan de management
du projet

3. Mises a jour des documents du projet

Matitriser les risques

DONNEES D’ENTREE

1. Elaborer le plan de management du
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Maitriser les
communications

DONNEES D’ENTREE

1. Elaborer le plan de management du
projet

2. Documents du projet

3. Données de performance d'exécution

4. Facteurs environnementaux de

OUTILS ET TECHNIQUES

1. Analyse des données

2. Méthode du chemin critique

3. Systeme d'information de gestion
du projet (Project Management
Information System, PMIS)

4. Optimisation des ressources

5. Avances et retards

6. Compression de |'échéancier

DONNEES DE SORTIE

1. Information sur la performance
d'exécution

2. Prévisions de I'échéancier

3. Demandes de changement

4. Mises a jour du plan de management
du projet

5. Mises a jour des documents du projet
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DONNEES D’ENTREE

1. Plan de management du projet

2. Documents du projet

3. Besoins de financement du projet

4. Données de performance d'exécution
5. Actifs organisationnels

OUTILS ET TECHNIQUES

1. Jugement a dire d’expert

2. Analyse des données

3. Indice de performance a terminaison
du projet

4. Systéme d'information de gestion du
projet

DONNEES DE SORTIE

1. Information sur la performance
d'exécution

2. Prévisions de coUts

3. Demandes de changement

4. Mises a jour du plan de management
du projet

5. Mises a jour des documents du projet

T

Maitriser les ressources

DONNEES D’ENTREE
1. Plan de management du projet
2. Documents du projet

Maitriser la qualité

DONNEES D’ENTREE

1. Plan de management du projet

2. Documents du projet

3. Demandes de changement
approuvées

4. Livrables

5. Données de performance d'exécution

6. Facteurs environnementaux de

l'organisation
7. Actifs organisationnels

3. Documents du projet

4. Livrables acceptés

5. Documents business

6. Accords

7. Documents d’approvisionnements
8. Actifs organisationnels

4. Facteurs environnementaux de
I'organisation
5. Actifs organisationnels

3. Données de performance d'exécution
4. Accords
5. Actifs organisationnels

l'organisation
5. Actifs organisationnels

OUTILS ET TECHNIQUES projet

1. Jugement a dire d'expert 2. Documents du projet
2. Gestion des réclamations 3. Données de performance d'exécution

3. Analyse des données 4. Rapports sur la performance

4. Inspection d'exécution

5. Audits

DONNEES DE SORTIE

1. Approvisionnements clos

2. Information sur la performance
d'exécution

3. Mises a jour des documents
d'approvisionnements

4. Demandes de changement

5. Mises a jour du plan de management
du projet

6. Mises a jour des documents du projet

7. Mises a jour des actifs
organisationnels

OUTILS ET TECHNIQUES
1. Collecte des données

2. Analyse des données

3. Inspection

4. Tests/évaluations du produit
5. Représentation des données
6. Réunions

OUTILS ET TECHNIQUES

1. Jugement a dire d'expert

2. Systeme d'information de gestion
du projet (Project Management
Information System, PMIS)

3. Représentation des données

4. Compétences interpersonnelles et
d'équipe

5. Réunions

OUTILS ET TECHNIQUES

1. Analyse des données

2. Prise de décision

3. Représentation des données

4. Compétences en communication

5. Compétences interpersonnelles et
d'équipe

6. Réunions

OUTILS ET TECHNIQUES

1. Analyse des données

2. Résolution de problemes

3. Compétences interpersonnelles et
d'équipe

4. Systeme d'information de gestion
du projet (Project Management
Information System, PMIS)

OUTILS ET TECHNIQUES
1. Analyse des données
2. Audits

3. Réunions

OUTILS ET TECHNIQUES
1.Jugement a dire d'expert
2. Analyse des données

3. Réunions

DONNEES DE SORTIE

1. Mesures de controle de la qualité

2. Livrables vérifiés

3. Information sur la performance
d'exécution

4. Demandes de changement

5. Mises a jour du plan de management
du projet

6. Mises a jour des documents du projet

DONNEES DE SORTIE

1. Information sur la performance
d'exécution

2. Demandes de changement

3. Mises a jour du plan de management
du projet

4. Mises a jour des documents du projet

5. Mises a jour des actifs
organisationnels

DONNEES DE SORTIE
1. Mises a jour des documents du projet

2. Transfert du produit, du service ou du
résultat final

3. Rapport final

4. Mises a jour des actifs
organisationnels

DONNEES DE SORTIE

1. Information sur la performance
d’exécution

2. Demandes de changement

3. Mises a jour du plan de management
du projet

4. Mises a jour des documents du projet

DONNEES DE SORTIE

1. Information sur la performance
d'exécution

2. Demandes de changement

3. Mises a jour du plan de management
du projet

4. Mises a jour des documents du projet

DONNEES DE SORTIE

1. Information sur la performance
d'exécution

2. Demandes de changement

3. Mises a jour du plan de management
du projet

4. Mises a jour des documents du projet
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